Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu

Plan dziatalnosci

na rok 2015

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2015

Poznan, dnia 29 grudnia 2014 roku

Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana
warto$¢
do osiagniecia
na koniec 2015 r.

Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu

Odniesienie do dokumentu
o charakterze strategicznym

Podniesienie jakosci ksztatcenia
matematycznego w szkotach poprzez
wspieranie nauczycieli - egzaminatoréw
matematyki.

1. Odsetek nauczycieli - kandydatéw na
egzaminatoréw matematyki wszystkich
typéw egzamindw.

2. Odsetek nauczycieli - egzaminatorow
matematyki wszystkich typdw
egzamindw.

3. Odsetek nauczycieli - egzaminatorow
matematyki z zakresu egzaminu
gimnazjalnego

do 100%
0s6b, ktdre ztozg
whnioski 0 szkolenie

100%
zatrudnianych
egzaminatorow

do 100%
egzaminatoréw
deklarujacych udziat
W e-ocenianiu

1. Kwalifikowanie nauczycieli w zakresie
spetniania wymogdw formalno-prawnych,
zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen
oraz nadanie uprawnier egzaminatora
matematyki danego typu egzaminu.

2. Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen
dla wszystkich egzaminatoréw matematyki
bioracych udziat w ocenianiu prac w 2015 .

3. Przygotowanie egzaminatoréw do oceniania
prac z matematyki z egzaminu gimnazjalnego
w formie e-oceniania przez Internet.

- Dlugofalowa Strategia Rozwoju Kraju.
Polska 2030.

- Strategia Rozwoju Kraju 2020.
Aktywne spofeczenstwo.
Konkurencyjna gospodarka.
Sprawne panstwo.

- Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego.

- Perspektywa uczenia sie przez cate
zycie.




Lp.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Nazwa

Planowana
warto$¢
do osiagniecia

na koniec 2015 r.

Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu

Odniesienie do dokumentu
o charakterze strategicznym

Podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach
typu zawodowego.

1. Odsetek szkdt prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, ktére realizujg,
kwalifikacyjne kursy zawodowe.

2. Odsetek uprawnionych uczniéw
i stuchaczy kurséw, ktérzy przystapig
do nowego egzaminu zawodowego.

do 20%

(dotychczas 14,8%
104 zespoly szkot
na 701 istniejacych)

80%

1. Upowszechnianie nowej formy ksztatcenia
ustawicznego - kwalifikacyjnych kursow
zawodowych - realizowanych przez szkoty
ponadgimnazjalne ksztatcace w zawodach.

2. Doskonalenie nowych egzaminéw potwierdza-
jacych kwalifikacje w zawodzie - wdrozenie
projektowanych zmian prawnych i organiza-
cyjnych w systemie egzaminacyjnym.

3. Uruchomienie, testowanie i wprowadzenie
do uzytkowania nowego systemu
informatycznego obstugi egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

- Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego.
- Strategia Rozwoju Kraju 2020.

- Perspektywa uczenia sie przez cate
zycie.

Podniesienie jako$ci systemu o$wiaty
poprzez wykorzystanie $rodkéw
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1. Wsp6tudziat w doskonaleniu systemu
egzamindw zewnetrznych - realizacja
zadan wynikajacych z zawartej umowy
partnerskiej w 1 projekcie.

zgodna
z funkcjonowa-
niem projektu

1. Prowadzenie standaryzacji zadan do ,Banku
zadan” wg harmonogramu CKE.

Krajowy Program Reform na rzecz
realizacji strategii ,Europa 2020”.
Zgodnie z umowa partnerska zawartg
w zwigzku z realizacja projektu
systemowego w ramach Dziatan 3.2,
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
- ,Budowa banku zadan”.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

L Cel Planowana Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu Odniesienie do dokumentu
p. Nazwa wartosé / J A ) o charakterze strategicznym
do osiagniecia
na koniec 2015 r.
4. Przeprowadzenie: 1. Ustalenie wynikéw sprawdzianu 100% 1. Przygotowanie baz danych uczniow, szkot Zgodnie z obowigzujacym prawem.
- sprawdzianu w szkole podstawowej, i egzamindw uzyskanych przez i placéwek oswiatowych przeprowadzajgcych
- egzaminu maturalnego dla tegorocznych ucznidw i absolwentéw. sprawdzian i egzaminy zewnetrzne.
absolwentéw liceum ogélnoksztatcacego _ 2 Powolani 15 inator
w nowej formule obowigzujacej od 2015r. | 2. Wydanie: - FOWOfaNIE ZeSpOTow egzaminatorow.
oraz . - za$wiadczen z wynikami sprawdzianu, | 100% 3. Przeszkolenie 100% dyrektorow i ich
- €gzaminu gimnazjainego, ) - za$wiadczen z wynikami egzaminu zastgpcow z zakresu stosowania procedur
- egzaminu maturalnego dla absolwentow gimnazjameg(), 100% egzaminacyjnych_
technikéw i innych oséb uprawnionych, - $wiadectw dojrzatosci, 85 % ) _ o
- egzamindw eksternistycznych - informagji 0 wynikach egzaminu 15% 4 Nadzor nad dysirybucja materiafow
w formule dotychczas obowigzujace;. maturalnego, egzammgcymych oraz przeprowadzemem
- Swiadectw i informacja o wynikach 100% sprawdzianu i egzaminow.
egzaminow eksternistycznych, 5. Przeprowadzenie redystrybucji prac
- sprawozdan o wynikach: 100% sprawdzianu i egzamindw.
indywidualnych dla kazdego ucznia/
stuchacza i abso|Wenta7 SZkOny, organu 6. Powotanie osrodkow SpraWdzania i oceniania
prowadzacego i nadzorujacego. prac egzaminacyjnych.
7. Organizacja i nadzér nad sprawdzaniem
i ocenianiem prac sprawdzianu i egzaminéw.
8. Opracowanie wynikow w r6znych aspektach,
do réznych podmiotéw, w réznych skalach.
5. Wspoipraca z CKE w procesie Opracowanie projektow arkuszy 100% arkuszy 1. Opracowanie projektow arkuszy z zakresu Zgodnie z obowigzujacym prawem.
opracowywania narzedzi do przeprowa- egzaminacyjnych wraz z modelami okreslonych szkoty ogoinoksztatcacej na rok 2016 oraz
dzenia sprawdzianu, egzaminu odpowiedzi oraz ich standaryzacja, przez CKE odpowiednio na rok 2017, zgodnie z przy-

gimnazjalnego, egzaminu maturalnego
i egzamindw eksternistycznych.

zgodnie z przydziatem okreslonym przez
CKE na rok 2016 i 2017.

dziatem okreslonym przez CKE.
2. Przeprowadzenie standaryzacji arkuszy.

3. Opracowanie planu arkuszy, kartotek, modeli
odpowiedzi, parametrow ilosciowych
i jakosciowych arkuszy.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

L Cel Planowana Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu Odniesienie do dokumentu
P: Nazwa wartosé / J A ) o charakterze strategicznym
do osiagniecia
na koniec 2015 r.
6. Przeprowadzenie egzaminéw 1. Ustalenie wynikéw egzamindw 100% Egzaminy potwierdzajace kwalifikacie zawodowe | Zgodnie z obowigzujacym prawem.

potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
w dotychczasowej formule oraz nowych
egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje
w zawodzie.

zawodowych przeprowadzanych
w dotychczasowej i nowej formule.

2. Wydanie dyploméw potwierdzajacych | 65%
kwalifikacje zawodowe i suplementow
oraz $wiadectw kwalifikacyjnych.

3. Wydanie:

- poszerzonej informacji o wynikach 100%
egzamindw dla kazdego ucznia, szkoty

- sprawozdan dla JST, organéw 100%

nadzorujacych i szkot.

(dotychczasowa formuta egzaminu).

1. Przygotowanie baz danych uczniéw, stuchaczy,
szkot i oSrodkéw egzaminacyjnych.

2. Przeszkolenie 100% dyrektoréw i ich
zastepcow z zakresu stosowania procedur
egzaminacyjnych.

3. Powotanie egzaminatoréw.
4. Nadzér nad przeprowadzeniem egzaminow.

5. Przeprowadzenie redystrybucji prac
egzaminacyjnych.

6. Powotanie osrodkow egzaminowania
i sprawdzania prac zdajgcych.

7. Organizacja i nadzér nad sprawdzaniem
i ocenianiem prac egzaminacyjnych.

8. Opracowanie wynikow w réznych aspektach,
do réznych podmiotéw, w réznych skalach.

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie
(nowa formuta egzaminu).

1. Ustalenie i ogtoszenie termindw przeprowa-
dzenia egzaminéw.

2. Przygotowanie baz danych uczniéw, stuchaczy
kursow kwalifikacyjnych, eksternistow, szkot
i 0$rodkéw egzaminacyjnych.

3. Kontynuacja upowaznienia szkét, placowek
i pracodawcow do przeprowadzenia czesci
pisemnej i cze$ci praktycznej egzamindw.




Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu Odniesienie do dokumentu
wartosé / J A J o charakterze strategicznym

do osiagniecia
na koniec 2015 r.

Cel
Nazwa

4. Przeszkolenie 100% dyrektorow i ich
zastepcow z zakresu stosowania procedur
egzaminacyjnych.

5. Systematyczne szkolenie przedstawicieli
szkot zawodowych - operatordéw systemu
do przeprowadzania czesci pisemnej
egzaminéw w formie elektronicznej.

6. Kontynuacja przygotowania egzaminatoréw
do nowej formuty przeprowadzania egzamin6w.

7. Powofanie egzaminatoréw.
8. Nadzér nad przeprowadzeniem egzamin6w.

9. Przeprowadzenie redystrybucji prac
egzaminacyjnych.

10. Ustalenie i opracowanie wynikéw w roznych
aspektach, do réznych podmiotéw,
w roznych skalach.

Opracowanie materiatéw do przeprowa- 1. Opracowanie projektow arkuszy 100 % arkuszy 1. Opracowanie projektéw arkuszy z zakresu Zgodnie z obowigzujacym prawem.

dzenia egzaminéw zawodowych. egzaminacyjnych na rok 2015 okreslonych szkoty zawodowej na rok 2015 i odpowiednio

wraz z modelami odpowiedzi. przez CKE na rok 2016, zgodnie z przydziatem

okreslonym przez CKE.

2. Opracowanie projektow arkuszy 100 % arkuszy
egzaminacyjnych na rok 2016 okreslonych

wraz z modelami odpowiedzi. przez CKE 3. Opracowanie planu arkuszy, kartotek, modeli
odpowiedzi, parametréw ilosciowych

i jakosciowych arkuszy (raportdw arkuszy).

2. Przeprowadzenie standaryzacji arkuszy.

DYREKTOR




